Vadošais eksperts tehnoloģiju un inovāciju jomā 
KONKURSA PRETENDENTA 
PAPILDU INFORMĀCIJA

	Vārds
	Uzvārds

	Kontaktinformācija:

	tālrunis:

	e-pasts:

	
Pieredze aizsardzības industrijā tehnoloģiju inovāciju vai pētniecības jomā:
☐ nav
☐ līdz trīs gadiem
☐ no trīs līdz pieciem gadiem
☐ no pieciem līdz sešiem gadiem
☐ vairāk par sešiem gadiem 

	
Lūdzu aprakstiet Jūsu pieredzi un sasniegumus, 3-4 teikumi

	


	
Vai Jums ir pieredze stratēģisko dokumentu, normatīvo aktu projektu, uzraudzības pārskatu un sadarbības dokumentu sagatavošanā?

	☐ nav
☐ ir (lūdzu aprakstiet Jūsu pieredzi un sasniegumus, 3-4 teikumi)

	


	
Vai Jums ir pieredze stratēģisko dokumentu, normatīvo aktu projektu, uzraudzības pārskatu un sadarbības dokumentu sagatavošanā?

	☐ nav
☐ ir (lūdzu aprakstiet Jūsu pieredzi un sasniegumus, 3-4 teikumi)

	


	
Kādas ir Jūsu angļu valodas zināšanas?

		☐	A1
	Beginner (Iesācējs)
	Spēj saprast un lietot ikdienas frāzes, iepazīstināt sevi, uzdot un atbildēt uz vienkāršiem jautājumiem.

	☐	A2
	Elementary (Pamata līmenis)
	Spēj sazināties par ikdienišķām tēmām (iepirkšanās, ceļošana, darbs), saprot vienkāršus teikumus un aprakstus.

	☐	B1
	Intermediate (Vidējais)
	Spēj tikt galā ar ikdienas situācijām ceļojot, saprot galveno saturu skaidrā runā, var aprakstīt pieredzi un notikumus.

	☐	B2
	Upper-Intermediate (Augstāk vidējais)
	Spēj saprast sarežģītus tekstus, brīvi diskutēt par plašu tēmu loku, argumentēt un skaidrot savu viedokli.

	☐	C1
	Advanced (Augsti attīstīts)
	Brīvi un radoši lieto valodu profesionāli un akadēmiski, saprot nianses un netiešas nozīmes.

	☐	C2
	Proficient / Mastery (Meistara līmenis)
	Praktiski dzimtās valodas līmenis – spēj saprast jebko dzirdētu vai lasītu, precīzi un niansēti izteikties jebkurā situācijā.




	
Lūdzu, novērtējat zināšanas un izpratni šādās jomās? (Atzīmējiet tās jomas, kuras Jūs pārzināt, kā arī novērtējiet savas zināšanas. Aprakstiet, kādā darba procesā šīs zināšanas tika iegūtas, 3-4 teikumi) 

	☐ aizsardzības industrijas inovāciju un zinātniskās pētniecības atbalsta instrumenti

	[vājas ☐; labas ☐; teicamas ☐] 

	


	☐ Latvijas, ES un NATO drošības un aizsardzības industrijas politikas tendences 

	[vājas ☐; labas ☐; teicamas ☐] 

	


	☐ normatīvie akti un pētniecība aizsardzības jomā Latvijā un starptautiski

	[vājas ☐; labas ☐; teicamas ☐]

	


	

	MOTIVĀCIJA

	Lūdzam izklāstīt savu motivāciju pieteikties konkrētajam Valsts aizsardzības loģistikas un iepirkumu centra amatam. Aprakstiet savu piemērotību amatam, kā arī norādiet sasniegumus, kas būtu noderīgas vakantajam amatam un pamatojiet, kāpēc esat vispiemērotākais kandidāts. Kāds būtu iestādes ieguvums, ja tiktu izvēlēta Jūsu kandidatūra

	



PERSONAS, KURAS PRETENDĒ UZ IERĒDŅA AMATU, LIKUMOS NOTEIKTAJĀ KĀRTĪBĀ ATBILD PAR IESNIEGTO DOKUMENTU UN TAJOS IETVERTO ZIŅU PAREIZĪBU.
Tiks izskatīti to pretendentu pieteikumi, kuri ir iesnieguši pieteikumu atbilstoši prasītajam. Trīs nedēļu laikā pēc pieteikumu iesniegšanas beigu datuma sazināsimies ar tiem pretendentiem, kuri tiks izvirzīti personāla atlases otrajai kārtai. 

Saskaņā ar Vispārīgās datu aizsardzības regulas 13. pantu Valsts aizsardzības loģistikas un iepirkumu centrs informē:
- personas datu apstrādes pārzinis ir Valsts aizsardzības loģistikas un iepirkumu centrs (reģistrācijas numurs 40900035122, juridiskā adrese: Biksēres iela 6, Rīga, LV-1073);
- apstrādes nolūks un juridiskais pamats: konkursa pretendenta aptaujas lapā norādīto personas datu apstrāde nepieciešama personālatlases konkursam (Valsts civildienesta likuma 7. pants, likuma “Par valsts noslēpumu” 9. pants);
- sniegtie personas dati tiks glabāti vienu gadu;
- Jums ir tiesības pieprasīt Valsts aizsardzības loģistikas un iepirkumu centram piekļuvi Jūsu personas datiem un to labošanu vai dzēšanu, vai apstrādes ierobežošanu attiecībā uz Jums, vai tiesības iebilst pret apstrādi, kā arī tiesības uz datu pārnesamību;
- Jums ir tiesības iesniegt sūdzību Datu valsts inspekcijai.
Centra Personas datu apstrādes noteikumi personāla atlasē pieejami šeit:	 https://valic.gov.lv/sites/valic/files/document/Datu%20apstr%C4%81de%20person%C4%81la%20atlas%C4%93.pdf 
